REGULAMIN
Komisji Wyborczej Walnego Zjazdu Delegatow
STOWARZYSZENIA ELEKTRYKOW POLSKICH

1. Postanowienia ogéine

1.1. Komisja wyborcza, zwana dalej w skrécie KW lub Komisjg, jest organem doradczym i
roboczym walnego zjazdu delegatéw SEP, zwanego dalej w skrocie WZD lub Zjazdem.

1.2. KW dziata na podstawie statutu i niniejszego regulaminu.

1.3. KW dziata w okresie kadencji, jest autonomiczna i podlega wytacznie WZD.

1.4. Siedzibg KW jest biuro SEP w Warszawie.

2. Zadania i zakres dziatania

2.1. Zadaniem KW jest:

1) inicjowanie i zbieranie zgtoszen kandydatur przed wyborami na: prezesa SEP, czionkéw
zarzadu gtownego (ZG), gtownej komisji rewizyjnej, (GKR), gtdwnego sadu kolezenskiego
(GSK) i komisji wyborczej (KW),

2) rekomendowanie walnemu zjazdowi delegatéw kandydatéw na prezesa SEP oraz czionkow
ZG, GKR i GSK z uwzglednieniem proporcji do liczebnosci srodowisk zawodowych w SEP.
2.2. Wyniki swojej pracy KW przesyta do wiadomosci delegatéw i cztonkéw honorowych oraz
przedstawia WZD zgodnie z p. 4.11, 4.13 1 4.14.

3. Zasady organizacyjne

3.1. Komisja Wyborcza skfada sie z 9 cztonkow, w tym:

1) szesciu reprezentujgcych oddziaty,

2) dwéch reprezentujgcych sekcje ogdlnostowarzyszeniowe i komitety,

3) jednego reprezentujgcego cztonkéw honorowych SEP.

3.2. Kandydatow na cztonkow KW mogg zgtasza¢ odpowiednio: zarzady oddziatéw, centralne
kolegia sekcji i prezydia komitetow oraz czionkowie honorowi.

Kandydatami na cztonkow KW nie moga by¢ wybrani na nowg kadencje czionkowie ZG, GKR
i GSK. Kandydowac¢ na cztonka KW mozna tylko z listy jednej grupy sposréd wymienionych w
p. 3.1.

3.3. Wybory cztonkéw KW odbywajg sie po wyborach prezesa SEP oraz cztonkow ZG, GKR i
GSK. Wybory sg tajne i przeprowadzane w gtosowaniu na oddzielnych listach dla
przedstawicieli grup wyborczych wymienionych w p. 3.1.

3.4. Podczas pierwszego w kadencji zebrania KW, ktore zwotuje i ktoremu przewodniczy
przewodniczgcy zjazdu lub najstarszy wiekiem czionek Komisji, KW wybiera

przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego i sekretarza komis;ji.



3.5. Dziatalnos¢ KW rozpoczyna sie po zakonczeniu Zjazdu, na ktérym zostata wybrana, a
konczy na nastepnym WZD bezposrednio po przeprowadzonych wyborach do wiadz
naczelnych i organéw wybieranych na WZD.

3.6. W przypadku rezygnaciji lub trwatej niemozliwo$ci pracy przez cztonka KW, wchodzi na
jego miejsce nastepny kandydat z listy wyborczej do KW danej grupy wyborczej, ktory w
gtosowaniu otrzymat kolejno najwieksza liczbe gtosow.

3.7. KW reprezentuje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczgcego.

3.8. Kazdy cztonek KW jest zobowigzany do brania czynnego udziatu w jej pracach.

4. Formy dziatania

4.1. Zebrania KW odbywajg sie w miare potrzeb i sg protokotowane. Protokoty sa
udostepniane tylko cztonkom KW. Zebrania zwotuje i prowadzi przewodniczgcy, a w razie jego
nieobecnosci - zastepca przewodniczgcego. Zawiadomienie nalezy wysta¢ na 2 tygodnie
przed zebraniem wraz z kompletem materiatéw.

4.2. Ustalenia na zebraniach KW zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow czionkdéw komisiji
uczestniczgcych w zebraniu i nie sg ogtaszane i publikowane do czasu przedstawienia i
rekomendowania kandydatow. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
zebrania.

4.3. W celu usprawnienia pracy KW dopuszcza sie korespondencyjne gtosowanie w sprawach
przedtozonych wszystkim cztonkom na pismie.

4.4. KW moze wystepowaé do uprawnionych oséb i jednostek organizacyjnych SEP z
wnioskiem o zgtaszanie kandydatow.

4.5. Kandydatéw na prezesa SEP, cztonkéw ZG, GKR, GSK i KW mogg zgtasza¢ pisemnie do
komisji wyborczej, w okresie trwania kadencji, lecz nie pézniej niz 6 tygodni przed Zjazdem:
1) cztonkowie honorowi, delegaci, zarzad gtéwny, zarzgdy oddziatéw, centralne kolegia sekc;ji,
prezydia komitetéw,

2) gtéwna komisja rewizyjna - tylko sposréd czionkow ustepujacych wiadz i organdw.

4.6. Zgtoszenie kandydata powinno zawiera¢ jego charakterystyke i pisemng zgode na
kandydowanie (wzér w zatgczeniu).

4.7. KW ustala obiektywne kryteria i zasady rekomendowania kandydatow z uwzglednieniem
zapisow § 24 ust.3 Statutu i p. 2.1 niniejszego Regulaminu, prowadzi na zebraniach analize
zgtoszonych kandydatur oraz przeprowadza rekomendacje zgtoszonych kandydatéw. Dla
potrzeb analizy moze zasiega¢ dodatkowych informacji od samych kandydatéw oraz
zgtaszajgcych i macierzystych jednostek organizacyjnych SEP.

4.8. O przebiegu zgtaszania kandydatur KW przedstawia informacje zarzadowi gtdbwnemu i
radzie prezesow nie pozniej niz 2 miesigce przed WZD. KW moze udziela¢ ZG i RP ww.

informacji réwniez w innych terminach na ich prosbe.



4.9. Liczba kandydatéw zgtaszanych do wyboru powinna by¢ wieksza od liczby miejsc w
organie wybieranym.

4.10. KW sporzadza wstepne listy wszystkich zgtoszonych w terminie do 6 tygodni przed WZD
kandydatow na poszczegodlne funkcje z zatgczonymi syntetycznymi charakterystykami
kazdego kandydata (o objeto$ci 1 strony maszynopisu formatu A4). Imiona i nazwiska
kandydatow mogg byé zapisywane na wstepnych listach w kolejnosci uwzgledniajgcej
rekomendacje proponowane przez KW.

4.11. Wstepne listy z charakterystykami kandydatow powinny by¢ wystane delegatom i
cztonkom honorowym wraz z materiatami zjazdowymi.

4.12. W przypadku niedotrzymania wymogu p. 4.9, KW informuje uprawnionych wg p. 4.5 o
mozliwosci zgtaszania dodatkowych kandydatéw po terminie 6 tygodni przed WZD. Zgtoszenie
powinno by¢ zgodne z wymogami p. 4.6. KW przyjmuje dodatkowe zgtoszenia i przeprowadza
rekomendacje kandydatéw do organdw niespetniajgcych warunku 4.9. w miare otrzymywania
zgtoszeh do 14 dni przed rozpoczeciem zjazdu.

4.13. Informacje o dodatkowo zgtoszonych kandydatach KW przesyta do delegatéw i cztonkéw
honorowych przed zjazdem.

4.14. KW przedstawia i rekomenduje kandydatow bezposrednio przed wyborami na Zjezdzie
oraz ewentualnie przedstawia uzasadnienie kolejnosci zapiséw na listach. Karty do
glosowania sg sporzadzane alfabetycznie.

4.15. W przypadku niespetnienia wymogu p. 4.9 pomimo mozliwoéci zgtoszenia dodatkowych
kandydatéw zgodnie z p. 4.12, WZD przeprowadza gtosowanie niezaleznie od liczby
zgtoszonych kandydatow na poszczegdlne listy. W sytuacji powodujgcej niespetnienie
wymogu § 21 statutu, WZD podejmuje decyzje o uzupetnieniu w trybie biezgcym liczby
kandydatéw do GSK.

5. Postanowienia korcowe

5.1. KW prowadzi statg (ciggtg) liste obecnosci jej cztonkéw na zebraniach.

5.2. Obstuge administracyjng KW prowadzi Biuro SEP.

Regulamin zgodny ze statutem SEP zostat uchwalony przez XXXVI WZD SEP w Szczecinie
w dniu 07.06.2014 r.



